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2021 - 2024

H. AYUNTAMIENTO DE COCULA JALISCO 2018-2021
UNIDAD DE TRANSPARENCIA

DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL Y ATENCION AL MIGRANTE

INDICADORES

Apoyo
econdémico

Mujeres Lideres 63 equivalente a 15
del Hogar dias de salario
minimo
($141.70)

$ 2,125.50

.ﬁl ‘Obregén No. 30, Cocula, Jalisco, México

H AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONA:
MTRA. ROSA HORTENSIA RMENQOCULA 4a:
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DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL Y ATENCION AL MIGRANTE

Teléfonos: (377) 77 3 00 00, (377) 3 00 12
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Mujeres Lideres

INDICADORES

Contribuir a

mejorar las

condiciones
sociales

Proporcion de la
poblacién en situacién
de pobreza con respecto
al total de la poblacién
(realizado) proporcién

econdémicos
menores de edad

con dependientes|situacién de pobreza con
respecto al total de la

del Hogar propicias para el de la poblacién en pignal
acceso efectivo a [situacién de pobreza con
los derechos respecto al total de la
sociales poblacién (programado)
100
Proporcion de la
Apoyos poblacién en situacién
econémicos | de pobreza con respecto
entregado sa al total de la poblacién
Mujeres Lideres hogares (realizado) proporcién
- anual
del Hogar monoparentales de la poblacién en

P

ortal Obregén No. 30, Cocula,

UNTAMIENTC

H.
MTRA. ROSA HORTENSOHDNEINOC 0)v:

D U3 A
DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL Y ATENGION-AL MIGRANTE

Jalisco, México

Teléfonos: (377) 77 3 00 00, (377) 30012



